
                     TASSI DI ASSENZA E PRESENZA – MESE DI LUGLIO 2010 
(ripubblicazione per rettifica dati) 

 
GG assenza 

 
P.O./Area N.  

dipendenti 
GG 

lavorativi 
GG 

prestati 

malattia 
 

infortunio 
 

ferie  permessi 

Tassi 
di 

assenza 

Tassi 
di 

 presenza 

P.O.  N. 1: Area 
Finanziaria 

2 44 31 00 00 13 00 29,55% 70,45% 

P.O.  N. 2: Area 
Tecnica – 1° 
Settore /Area 
Tributi 

1 22 22 00 00 00 
 

00 00,00% 100,00% 

P.O.  N. 3: Area 
Tecnica – 2° 
Settore  

3 76 36 12 14 14 00 52,63% 47,37% 

P.O.  N. 4: Area 
Amm.va /Area 
Demografica 
/Area Vigilanza 

4 93 72 00 00 21 00 22,58% 77,42% 

Segretario gen.le 
reggente * 

  1** // // // // // // // // 

*    nel sito dell’AGES VENETO  
** Segreteria Convenzionata con il Comune di Terrassa Padovana  
 
 
 
                     TASSI DI ASSENZA E PRESENZA – MESE DI AGOSTO 2010 

(ripubblicazione per rettifica dati) 
 

GG assenza 
 

P.O./Area N.  
dipendenti 

GG 
lavorativi 

GG 
prestati 

malattia 
 

infortunio 
 

ferie  permessi 

Tassi 
di 

assenza 

Tassi 
di 

 presenza 

P.O.  N. 1: Area 
Finanziaria 

2 42 41 00 00 01 00 2,38% 97,62% 

P.O.  N. 2: Area 
Tecnica – 1° 
Settore /Area 
Tributi 

1 21 07 00 00 14 
 

00 66,67% 33,33% 

P.O.  N. 3: Area 
Tecnica – 2° 
Settore  

3 71 38 25 00 08 00 46,48% 53,52% 

P.O.  N. 4: Area 
Amm.va /Area 
Demografica 
/Area Vigilanza 

4 87 62 00 00 25 00 28,74% 71,26% 

Segretario gen.le 
reggente * 

  1** // // // // // // // // 

*    nel sito dell’AGES VENETO  
** Segreteria Convenzionata con il Comune di Terrassa Padovana  


